CONSORZIO INDUSTRIALE PROVINCIALE
DELL'OGLIASTRA

TORTOLY

ENTE PUBBLICO LEGGE REGIONALE N. 10 DEL 25 LUGLIO 2008

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

DETERMINAZIONE N. 62 DEL 18 SETTEMBRE 2026

OGGETTO: PRESA D’ATTO DEGLI ESITI DELLA RICOGNIZIONE INTERNA PER IL
CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DI RESPONSABILE DELL’AREA
AMMINISTRATIVA E DELL’AREA TECNICA - CONFERIMENTO DELLA
RESPONSABILITA DELL’AREA AMMINISTRATIVA AL DIRETTORE GENERALE

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO lo Statuto del Consorzio Industriale Provinciale dell’Ogliastra e, in particolare, le disposizioni
concernenti le competenze e le funzioni attribuite al Direttore Generale;

VISTO il Regolamento di Amministrazione del Consorzio Industriale Provinciale dell’Ogliastra,
approvato dal Consiglio di Amministrazione con deliberazione n. 38 del giorno 11 settembre 2026;

RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 38 del giorno 11 settembre 2026,
con la quale é stato approvato il nuovo assetto organizzativo del Consorzio, articolato in Direzione
Generale, Area Amministrativa e Area Tecnica, nonché impartito al Direttore Generale specifico
indirizzo per procedere senza indugio all'attuazione delle disposizioni regolamentari relative
all'individuazione dei Responsabili delle Aree;

RICHIAMATA la propria determinazione n. 60 del 15 settembre 2026, con la quale, in attuazione
della deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 38/2026, & stata avviata la procedura di
ricognizione interna finalizzata a verificare la presenza, all'interno dell’organico consortile, di
professionalita in possesso dei requisiti previsti dall’art. 12 del Regolamento di Amministrazione;

VISTO I'Avviso pubblico di ricognizione interna pubblicato dal Consorzio, rivolto a tutto il personale
dipendente, finalizzato all'individuazione di professionalita interessate al conferimento degli incarichi
di Responsabile dell’Area Amministrativa e Responsabile dell’Area Tecnica;

RILEVATO che l'art. 12 del Regolamento di Amministrazione prevede che gli incarichi di
Responsabile di Area siano conferiti dal Direttore Generale, attraverso una procedura che consenta
preliminarmente di verificare la presenza di professionalita interne in possesso dei requisiti richiesti
e, in assenza di professionalita interne idonee, mediante successiva procedura di selezione;

RICHIAMATO in particolare, I'art. 12, comma 2, del Regolamento di Amministrazione, secondo cui
i Responsabili di Area sono nominati dal Direttore Generale, nelllambito della procedura prevista dal
medesimo articolo, previa verifica dei requisiti professionali richiesti;

RICHIAMATO ALTRESI I'art. 3 del Regolamento di Amministrazione, che prevede che, la direzione
dell’area amministrativa possa essere assunta direttamente dal Direttore Generale;



RILEVATO che all’esito della ricognizione interna effettuata ai sensi dell’art. 12 del Regolamento e
sulla base delle manifestazioni di interesse pervenute:
o per 'Area Amministrativa & stata presentata una sola manifestazione di interesse, da parte
del sottoscritto Direttore Generale;
e perl'Area Tecnica non & pervenuta alcuna manifestazione di interesse da parte del personale
dipendente in possesso dei requisiti previsti dal Regolamento;

DATO ATTO che il sottoscritto Direttore Generale ha dichiarato il possesso dei requisiti professionali
previsti dall’'art. 12 del Regolamento per I'assunzione della responsabilita dell Area Amministrativa;

CONSIDERATO che con riferimento allArea Amministrativa, la manifestazione di interesse
presentata dal sottoscritto costituisce I'unica candidatura interna pervenuta e che il Regolamento
consente che la direzione dell’Area possa essere assunta direttamente dal Direttore Generale;

RITENUTO pertanto, nell’esercizio delle competenze attribuite dal Regolamento, di poter procedere
all’assunzione della responsabilitd dellArea Amministrativa, in aggiunta alle funzioni proprie di
Direttore Generale, assicurando in tal modo la continuita e la piena funzionalita della struttura
amministrativa dellEnte;

CONSIDERATO che I'assunzione diretta da parte del Direttore Generale della responsabilita e della
direzione dell’Area Amministrativa, in aggiunta alle funzioni proprie di Direttore Generale, consente
al Consorzio di assicurare la piena funzionalita dellArea senza procedere al conferimento di un
ulteriore incarico dirigenziale, determinando conseguentemente un risparmio di spesa per I'Ente, in
coerenza con i principi di economicita, efficienza ed efficacia dell’azione amministrativa;

CONSIDERATO INOLTRE che per 'Area Tecnica la ricognizione interna ha avuto esito negativo,
non essendo pervenuta, nei termini stabiliti, alcuna manifestazione di interesse da parte di
professionalita interne in possesso dei requisiti previsti dall’art. 12 del Regolamento;

RITENUTO conseguentemente necessario procedere, per lindividuazione del Responsabile
dell’Area Tecnica, all'attivazione della successiva procedura di selezione prevista dall’art. 12 del
Regolamento di Amministrazione, secondo le modalita ivi stabilite;

DATO ATTO che 'Avviso di ricognizione interna stabiliva espressamente che, qualora non fossero
risultate presenti professionalita interne in possesso dei requisiti richiesti, il Consorzio avrebbe
proceduto con la successiva procedura prevista dal Regolamento per lindividuazione delle
professionalita necessarie mediante selezione;

RILEVATA la propria competenza alladozione del presente provvedimento;

RILEVATA la propria competenza all’adozione del seguente atto e attestata l'insussistenza di
qualsivoglia conflitto di interessi, anche solo potenziale, ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 bis, Legge
241/90, del Codice Etico ex D.LGS. 231/01 e dellanaloga misura di prevenzione contenuta nel
PTPCT 2026-2028, adottati dal Consorzio Industriale Provinciale dell’Ogliastra;

DETERMINA

1. DI RICHIAMARE integralmente le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento.

2. DI DARE ATTO dell’esito della ricognizione interna avviata con propria determinazione n. 60 del
15 settembre 2026, finalizzata all'individuazione di professionalita interne cui conferire gli incarichi
di Responsabile dell’Area Amministrativa e dell’Area Tecnica;



3. DI DARE ATTO che per 'Area Amministrativa, &€ pervenuta esclusivamente la manifestazione di
interesse del sottoscritto Direttore Generale, che ha dichiarato il possesso dei requisiti previsti
dall’'art. 12 del Regolamento di Amministrazione;

4. DI DARE ATTO che ai sensi delle disposizioni del Regolamento di Amministrazione, ed in
particolare dell'art. 3 e dell’art. 12, le funzioni di direzione dell Area Amministrativa possono essere
assunte direttamente dal Direttore Generale;

5. DI ASSUMERE con effetto immediato, la responsabilita e la direzione del’Area Amministrativa
del Consorzio, in aggiunta alle funzioni proprie di Direttore Generale, con esercizio delle competenze
e delle attribuzioni previste dal Regolamento di Amministrazione e dagli altri regolamenti consortili
vigenti;

6. DI DARE ATTO che l'assunzione della responsabilita del’Area Amministrativa da parte del
sottoscritto Direttore Generale consente al Consorzio di evitare i costi derivanti dal conferimento di
un autonomo incarico di Responsabile del’Area Amministrativa, con conseguente contenimento
della spesa per il personale e razionalizzazione dell'assetto organizzativo dell’Ente;

7. DI DARE ATTO che la ricognizione interna relativa all’Area Tecnica ha avuto esito negativo, non
essendo pervenuta alcuna manifestazione di interesse da parte di professionalita interne in
possesso dei requisiti previsti dall’art. 12 del Regolamento;

8. DI DARE ATTO conseguentemente, che la procedura interna per lindividuazione del
Responsabile dell’Area Tecnica deve intendersi andata deserta;

9. DI AVVIARE ai sensi dell’art. 12 del Regolamento di Amministrazione, la successiva procedura
di selezione per l'individuazione e il conferimento dell'incarico di Responsabile dell’Area Tecnica,
mediante selezione esterna, secondo le modalita e i requisiti stabiliti dal medesimo Regolamento.

IL DIHETFI‘.?RE GEMNERALE
Dott. Michele A. Maoi
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